
Knowing Oneself ​by ENJEsight media. 
● What are your strengths? 

 
 

● How do you perform?​ Specifically: Are you a reader or a listener? 
How do you learn? Do you work well with people or are you a loner? 
If you do work well with people, in what relationship? Are you a 
decision maker or an adviser? Do you work well under stress? Or do 
you need a well structured and organized environment? Do you work 
better within large organizations or small ones?   

 
 
 
 
 
 

● What are your values? ​(Here is ​a list​ to help you out.) 

 
 

● Where do you belong? ​Or at least where do you not belong?  

 
 

● What should you contribute?   
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